
                 
 

 大阪大学微生物病研究所 感染機構研究部門 教授公募 

概 要 

本公募では、細菌学分野において優れた業績があり、病原性細菌の性状解析、細菌感染疾患
の病態解明、およびその治療・予防に関する研究を指向している人材を募集します。 
 
※着任後、准教授（助教でも可）、助教、特任研究員（常勤）（特任助教（常勤）でも可）各１名が
採用可能です。 
また、約 350m2の研究スペースと最先端機器類が整備された中央実験室、ゲノム解析室、動物
実験施設など共通施設の利用が可能です。 

1. 職名 教授 

2. 募集人数 1 名 

3. 所属 大阪大学微生物病研究所 感染機構研究部門 

4. 勤務場所 吹田キャンパス（大阪府吹田市山田丘 3-1）  

5. 専門分野 細菌学 

6. 職務内容 
・上記分野に関する研究 
・大学院生に対する教育・研究指導 
※医学系研究科に加え生命機能研究科における教育・研究指導を担当いただく予定です。 

7. 応募資格 

[必須条件] 

(1) 博士の学位またはそれと同等の能力あるいは業績を有すること 
(2) 上記専門分野における十分な研究実績があること 
(3) 業務遂行に支障のないレベルの日本語及び英語の能力があること 

[望ましい条件]  

病原性細菌研究、細菌感染症研究に意欲のあること 
大学院生に対する教育・研究指導経験を有すること 

8. 採用日 決定後随時（応相談） 

9. 契約期間 期間の定めなし 

10. 試用期間 6 か月 

11. 勤務形態 

「6．国立大学法人大阪大学教職員の労働時間、休日及び休暇等に関する規程」による 

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 

※ 専門業務型裁量労働制適用（みなし労働時間：1 日 8 時間） 

12. 給与及び手
当 

「18．国立大学法人大阪大学新年俸制教職員給与規程」による 

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 

13. 社会保険等 国家公務員共済組合、雇用保険、労働者災害補償保険に加入 

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html
https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html


14. 応募書類 

応募書類は英語または日本語で記述のこと 

① 履歴書 1 部 

※以下のサイトより、「教育研究系職用」の応募用履歴書をダウンロードしてお使いください。 

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/employment/links 

② 業績目録 1 部  

*英文論文，和文論文をそれぞれ別個に原著，総説に分類し、各々について年代順に通し番号

を付したうえ、主要論文約 10 編に○印を付すこと。 

③ 主要原著論文 10 編以内の別刷またはコピー各１部 

④ 業績のまとめ（2,000 字以内）１部 

*応募者の寄与した点につき、主要論文のどれに対応するかを明記すること。 

⑤ 過去 5 年間の研究費取得状況１部 

*研究費の種類（文部科学省科学研究費補助金、その他）、課題名、年度、金額、代表又は分担

の別を記載すること。 

⑥ 将来の研究に対する抱負（2,000 字以内）１部 

⑦ 照会可能な方 2 名の氏名・所属・連絡先 

 

※ なお、応募書類による個人情報は、採用者の選考及び採用後の人事等の手続きを行う目的

で利用するものであり、第三者に開示いたしません。 

15. 送付先及び
問合せ先 

メールでの提出が困難な場合、郵送での送付も可能です。 

（メールの場合） 

応募書類を添付の上、下記の E-Mail アドレスまで送付ください。 

E-Mail secretar@biken.osaka-u.ac.jp 

※ 件名を「感染機構研究部門 教授 応募」とすること 

※ 添付ファイルにはセキュリティ対策を十分に施したうえで添付ファイルを送付すること 

（郵送の場合） 

応募書類を同封の上、下記の宛先に郵送ください。 

〒565-0871 大阪府吹田市山田丘 3－1 

 大阪大学微生物病研究所 所長 岡田 雅人 宛 

※ 封筒の表に、「感染機構研究部門 教授 応募」と朱書きすること 

※ 書留郵便で送付すること 

※ 応募書類については返却いたしません 

＜担当者＞                                                   

微生物病研究所 所長 岡田 雅人  

電話番号 06-6879-8260 E-Mail secretar@biken.osaka-u.ac.jp 

16. 応募期限 2022 年 12 月 14 日 (水) 必着 

17. 選考方法 

①書類審査を行ったのち、面接審査を行います。面接審査の案内は書類審査通過者にのみ応

募期限から 2 週間以内に行います。 

②選考過程において、セミナーをお願いする場合があります。 

③応募内容は、選考過程で教授会において公表される可能性があることをご了承ください。 

※ 面接のための旅費及び宿泊費等は応募者の負担とします。海外在住の方には、オンライン

での面接が可能です。 

※ 書類審査不合格の連絡はいたしませんので、ご了承ください。 

18. その他 

上記の他の労働条件については国立大学法人大阪大学教職員就業規則等によります。
https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 
以上の労働条件等については、本採用情報掲載時点のものであり、変更の可能性があります。 
意欲のある若手・女性研究者の積極的な応募を歓迎します。 
大阪大学は、男女共同参画を推進し、女性教職員のための様々な支援を実施しています。 

http://www.danjo.osaka-u.ac.jp/ 

※ 敷地内原則禁煙 

19. 募集者 国立大学法人大阪大学 

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/employment/links
https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html
http://www.danjo.osaka-u.ac.jp/


                    

 

Faculty Position in the Division of Infectious Disease 
      Research Institute for Microbial Diseases (RIMD), Osaka University 

Outline 

Research Institute for Microbial Diseases (RIMD), Osaka University, now invites applications 
for the position of professor. 
The candidates are expected to have outstanding achievements in bacteriology and to be 
currently oriented in research on the pathogenicity of bacteria, pathology of bacterial 
infections, and their treatments.  
* After the appointment, an Associate Professor (or Assistant Professor), an Assistant 
Professor, and a Specially-Appointed Researcher (or Specially Appointed Assistant 
Professor) will be available for employment. 
In addition, research space with about 350 m2 and common facilities such as Central 
Instrumentation Laboratory equipped with state-of-the-art equipment and Next-Generation 
Sequencing Core Facility, Animal Resource Center for Infectious Diseases are available for 
use. 

1. Position Professor 

2. Number of Positions 1 (One) 

3. Affiliation Research Institute for Microbial Diseases  
Division of Infectious Disease 

4. Work Location Suita Campus (3-1 Yamadaoka, Suita-City, Osaka, Japan)  

5. Specialized Field Bacteriology 

6. Responsibilities 

・Research in the areas described above. 
・Educational activities for graduate school students 
*In addition to the Graduate School of Medicine, the successful applicant will also be in 

charge of educational activities for the Graduate School of Frontier Biosciences. 

7. Qualifications 

[Essential] 

Applicants must have: 
(1) A doctoral degree or equivalent professional expertise and/or achievement in the above 
field/s 
(2) Excellent research achievements in the related field/s 
(3) Business level or above Japanese language proficiency 

[Preferred]  

Applicants with the willingness to research pathogenic bacteria and bacterial infections and 
with experience of supervising students at the graduate. 

8. Starting Date as soon as possible thereafter (negotiable) 
9. Term of 

Employment No Fixed Term (Until the end of the fiscal year at 65 years of age) 

10. Probationary Period 6 months 

11. Employment Form 

Based on “6. Regulations Pertaining to Working Hours, Holidays and Leave for National 
University Corporation Osaka University Staff” 
https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 
*The Discretionary Labor System, Special Work Type will be applied (deemed working 
hours: 8 hours a day) 

12. Salary and Benefits 
Based on “18．Salary Regulations for National University Corporation Osaka University Staff 
Subject to New Annual Salary System” 
https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 

13. Insurance 
Medical insurance and employee’s pension insurance of the Federation of National Public 
Service Personnel Mutual Aid Associations, Employment Insurance and Industrial Accident 
Compensation Insurance 

https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/information/joho/kitei_shugyou.html
https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/information/joho/kitei_shugyou.html


14. Application 
Documents 

Applications must be written in English or Japanese and include the following 
1. A Curriculum Vitae  
*Please use the university form for educational/research positions available at the following 
website. 
https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/employment/links 
2. A list of research achievements 
*Classify English papers and Japanese papers separately as original papers, review papers, 
books, etc. Sequential number each in chronological order, and place a "○" in each of the 10 
major original papers. 
3. Reprints of major original papers (up to 10 papers), (photocopies acceptable) 
4. A summary of research achievements (within two A4 pages, free format) 
*Please clarify the points how the applicant contributed to the major original papers. 
5. Obtained research grants (in past 5 years) 
*Name of research grant, title of grant (issue #), term, total amount, and representative or 
allotment etc. 
6. Future plans and perspectives for research (within two pages, free format) 
7. Name, affiliation, and contact information of two professional references who are willing 
to be contacted  
*Personal information in the application documents will only be used for the purpose of 
screening and hiring procedures, and will not be disclosed to any third party. 

15. Sending Address 
and Contact 
Information 

Please submit by e-mail: 
secretar@biken.osaka-u.ac.jp 
*Write “Application for Professor in the Division of Infectious Disease,” in the subject line.  
*Attach the application documents in PDF format (with full security countermeasures).  
If any difficulty in submitting by e-mail, please submit by postal service: 
Attention: Director Masato Okada 
Research Institute for Microbial Diseases, Osaka University 
3-1 Yamadaoka, Suita, Osaka 565-0871 JAPAN 
*Please write “Application for Professor in the Division of Infectious Disease” on the front 
of the envelope in red ink. 
*Applications should be sent by registered mail.  
*Submitted application documents will not be returned. 
Contact Person: Director Masato Okada 
Tel: +81-6-6879-8260  E-mail: secretar@biken.osaka-u.ac.jp 

16. Application 
Deadline Must arrive no later than Wednesday, December 14, 2022 (Japan Standard Time) 

17. Selection Process 

Document screening will be followed by interviews. Selected applicants will be notified 
within two weeks after the application deadline.  
* We may ask you to give a seminar during the selection process. 
* Please note that your application may be made public at a faculty meeting during the 
selection process. 
*Travel and accommodation fees necessary for interviews are to be covered by the applicant. 
For applicants residing overseas, the applicant may request an online interview. 
*Please note that unsuccessful applicants will not be contacted. 

18. Additional 
Information 

Concerning work conditions other than the above-mentioned, please refer to “3. Work 
Regulations for National University Corporation Osaka University Staff” and/or related 
regulations. 
https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 
Please note the above-mentioned work conditions are as of the day this employment offer is 
posted, and subject to change. 
We are also particularly encouraging applications from highly motivated young people or 
women. 
Osaka University is committed to promoting gender equality and providing various supports 
for female academic staff members. 
http://www.danjo.osaka-u.ac.jp/en_lp/ 
*Osaka University campuses and related facilities are smoke-free, except for designated 
areas． 

19. Recruiter National University Corporation Osaka University 

https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/employment/links
https://www.osaka-u.ac.jp/en/guide/information/joho/kitei_shugyou.html
http://www.danjo.osaka-u.ac.jp/en_lp/
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